“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 - 1870”

@

HONORABLE CAMARA
DE DIPUTADOS

CONGRESC NACIONAL

Misién: “Legislar y controlar acorde a la representacién departamental y capital, para la consolidacion del estado social de derecho”.

Asuncion, 28 de agostp de 2025
Nota A.1 N°14/2025

Sefior

Raul Luis Latorre Martinez, Presidente
Honorable Camara de Diputados
Presente

De mi consideracion:

Me dirijo a Vuestra Excelencia, a fin de remitir en forma adjunto el Informe
Final “Auditoria Integral de la Direccién General de Recursos Humanos al area
de Capacitacion, Verificacion de Legajos de funcionarios y Perfiles de Cargo”,
con sus observaciones, conclusiones, recomendaciones y solicitud de Plan de
mejora, conforme a lo establecido en el Plan Anual de trabajo de la Auditoria Interna
Institucional y dentro del marco de la Implementacion de las Normas de los
Requisitos Minimos MECIP 2015 en la Institucién.

Sin otro particular y agradecida por el apoyo constante de las actividades
del control Institucional, me despido de Us(ted, con mi consideracion mas distinguida.
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Recibido: Limpia M.

Visién: “Un Poder Legislativo fortalecido ¥ comprometido con la sociedad”



DIRECCION GENERAL DE
AUDITORIA INTERNA

INFORME FINAL Fecha: 25/08/2025

Auditoria Integral

“AUDITORIA INTEGRAL - RECURSOS HUMANOS -
CAPACITACION”

PERIODO EVALUADO: JULIO A DICIEMBRE/2024
ENERO A JUNIO/2025

FUNCIONARIOS RESPONSABLES:
AUDITORES INTERNOS:

v ABG. ROSSANNA OSORIO DE FLOR

LIC. CARMEN TAKAMURA

LIC. ARNALDO ALVARENGA
OSCAR SEQUEIRA

SUPERVISION:

LIC. LIDIA ROLON
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